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Nombre de la asignatura: Educacién de Adultos

Prerrequisitos:

Ninguno

Caracter:

Obligatoria — Segunda Mitad de Grado

Créditos ECTS: 2 créditos / 15 horas

Titulacion:

Grado en Teologia

Departamento:

Pastoral

Curso Académico: 2026-2027 — Bienal — Primer Semestre

Profesora:

Dia. Raquel Molina M.A.
Correo-e: raguel.molina@ftuebe.es

DESCRIPCION

Este curso es una continuacion de la asignatura Filosofia de la
Educacion. Se aborda el estudio de los principios de
ensefianza, la psicologia y la organizacién para la educacion
cristiana de los alumnos adultos. Se estudian las diferentes
etapas de desarrollo de la edad adulta, haciendo énfasis en
las caracteristicas y necesidades propias de cada una, y las
peculiaridades de la persona adulta en el proceso educativo.
Se incluyen las diferentes oportunidades y situaciones de
ministerio que permite la edad adulta.

OBJETIVOS

e Reflexionar sobre las tendencias sociales actuales que
condicionan la educacioén en los adultos.

e Acercarse a los rasgos y etapas evolutivas de la
adultez.

e Identificar los rasgos psicopedagdgicos singulares del
proceso de aprendizaje en la edad adulta.

e Tener conocimiento de los distintos estilos de
aprendizaje y de las estrategias mas adecuadas para
llevar a cabo el proceso de ensefianza — aprendizaje.

e Conocer practicas educativas aplicables a la educacion
de adultos en el contexto de la iglesia.

e Tomar conciencia de la necesidad e importancia de la
educacion de adultos en el contexto eclesial como
estrategia para la transmision de la fe y de los valores
cristianos, asi como la madurez del caracter cristiano.

RELEVANCIA
PARA
EL
MINISTERIO

La asignatura examina la necesidad de comprender al adulto
cristiano, tanto individualmente como en su convivencia
eclesial, como persona involucrada en el proceso de
madurez, y, por tanto, sujeto susceptible de cambio y
transformaciéon. El/la alumno/a podra comprender la
especificidad de la etapa adulta para realizar una practica
educativa mas adecuada al aprendizaje del adulto.
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GENERALES

1. CG1l. Capacidad que evidencia la adquisicion,
posesion y comprension de los conocimientos
generales correspondientes a bachillerato y a los
especificos del titulo.

2. CG2. Adquisicion de wuna cultura extensa vy
conocimiento de la condicion humana y de los
procesos, tiempos y circunstancias de la sociedad
actual.

3. CG3. Aplicacion de los conocimientos adquiridos
a sus actividades profesionales exponiendo
argumentos y resolviendo problemas.

4. CG4. Capacidad de aplicar los conocimientos
tedricos en la valoracion critica de documentos
analizados.

5. CG5. Capacidad para reunir e interpretar datos
relevantes, dentro de su area, para emitir juicios
gue incluyan reflexiones sobre temas importantes
de indole social, moral o teolégica.

6. CG6. Fluidez en la comunicacion oral y escrita en
la lengua materna.

7. CG7. Capacidad de captacion y empleo de los
recursos verbales en el proceso comunicativo.

8. CG8. Preparacion para transmitir informacion,
ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

9. CGY9. Capacidad para integrar conocimientos y
formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre responsabilidades sociales y éticas
vinculadas a la vida ordinaria de la poblacion.

10.CG10. Capacidad de aplicar los conocimientos
éticos y religiosos a la vida practica como
condicion intrinseca de la naturaleza de la fe
cristiana.

11.CG11. Capacidad para entender, comprender,
aceptar y ayudar a la iglesia y a su feligresia.

12.CG12. Preparaciébn para la comprension, la
aceptacion y el compromiso para una accion a
favor de la paz y de los derechos humanos.

13.CG13. Capacidad para la adecuada gestion y
administracion del tiempo en las actividades tanto
de caracter personal como vocacional o
profesional.

14.CG14. Vocacion para trabajar en programas de
ayuda y orientacion a favor de los individuos y de
las familias.

15.CG15. Conocimiento basico de una segunda
lengua moderna.
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16.CG16. Habilidades basicas en el manejo de las
nuevas tecnologias, tanto de la informacion y
como de la comunicacion.

17.CG17. Habilidad para buscar y seleccionar
adecuadamente las fuentes de informacion, tanto
por medio de los recursos bibliograficos en
soporte tradicional impreso como por el material
en red electronica.

18.CG18. Capacidad para aplicar y utilizar
criticamente las fuentes en la ampliaciéon de los
conocimientos y en los procesos de investigacion.

19.CG19. Capacidad y motivacion para aprender de
forma autbnoma en grado suficiente para
emprender estudios superiores 'y  seguir
actualizandose a lo largo de toda la vida
profesional.

20.CG20. Capacidad de comparar, relacionar y
articular los distintos conocimientos entre si para
aplicarlos a las situaciones pertinentes.

21.CG21. Capacidad de reflexionar de manera critica
y personal y de tomar decisiones que coadyuven
a las soluciones de problemas.

22.CG22. Capacidad tanto de liderazgo y trabajo de
forma independiente y en equipo.

COGNITIVAS

1. CECL1. Conocimientos generales basicos sobre la

Biblia.

CEC3. Conocimientos basicos sobre Teologia.

CEC4. Conocimientos basicos sobre las areas

teoldgicas (biblica, sistematica, historica vy

practica).

4. CEC12. Conocimiento, ensefianza y predicacion
de la Biblia que sea socialmente relevante y que
promueva la religiosidad.

5. CEC13. Conocimiento 'y desarrollo de
capacidades en homilética, catequesis biblica,
teologia pastoral y direccion de iglesia.

6. CEC14. Conocimiento de la poblacion y desarrollo
de capacidades para la misibn evangélica
(sociologia, historia del cristianismo, historia de la
iglesia bautista, historia de las principales
religiones y filosofias de los pueblos).

7. CEC15. Conocimiento de las ciencias
humanisticas y aplicadas (comunicacion,
administracion, aconsejamiento, educacion,
psicologia, musica, etc.).

8. CEC18. Conocimiento 'y promocion del
crecimiento, la calidad de vida y la unidad de la
iglesia.

9. CEC19. Conocimiento y formacion de los

w N
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miembros de iglesia para el trabajo eclesiastico y
evangelistico.
10.CEC20. Conocimiento y desarrollo de las
capacidades de liderazgo pastoral y eclesiastico.
11.CEC 21. Conocimiento de las disciplinas
auxiliares de la Teologia (arqueologia, historia,
filosofia, etc.).

PROCEDIMENTALES
/ INSTRUMENTALES

1. CEP3. Capacidad para comunicar y ensefiar los
conocimientos adquiridos.

2. CEP4. Capacidad para leer, analizar e interpretar
el texto biblico.

3. CEP5. Capacidad para localizar, utilizar y
sintetizar informacién bibliogréfica.

4. CEP6. Capacidad para razonar la fe de una
manera légica y espiritual.

5. CEP7. Capacidad para organizar, promover el
crecimiento, la calidad de vida y la unidad de la
iglesia.

6. CEPS8. Capacidad para planificar y realizar cultos
y programas de adoracion inspiradores.

7. CEP9. Capacidad para guiar, liderar, aconsejar,
animar y equipar a los miembros de la
congregacion para el desempefio de su ministerio.

8. CEP10. Capacidad para ejercer un liderazgo
motivador en la congregacién: entusiasmar,
apoyar, evaluar y delegar.

9. CEP11. Capacidad para establecer y realizar
programas de formacion permanente.

10.CEP12. Capacidad para liderar a la congregacion
en la realizacion de programas bienestar social.

11.CEP13. Capacidad para identificar situaciones
conflictivas y dificultades de indole eclesiastica,
evaluar su relevancia y aplicar soluciones.

12.CEP14. Capacidad para establecer relaciones con
los miembros y con cualquier tipo de persona de
cualquier edad, género o cultura.

13.CEP15. Capacidad para el fomento vy
establecimiento de relaciones publicas con los
medios de comunicacién, autoridades y dirigentes
de otras iglesias.

14.CEP16. Capacidad para comprender y saber
integrar los elementos religiosos y culturales
comunes en Europa.

15.CEP17. Capacidad para incorporar el estudio de
las diversas corrientes teologicas judeocristianas.

ACTITUDINALES

1. CEAl. Evidencia de vocacién o llamamiento
divino personal al ministerio evangélico.

2. CEA2. Claro interés misionero por la propagacion
del evangelio en su lugar y en otras tierras.

FACULTAD DE TEOLOGIA UEBE
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3. CEAS. Estima y alta consideracion por la Biblia
como Palabra inspirada y autoritativa de Dios.

4. CEAA4. Dedicacion al estudio serio y perseverante
de las Sagradas Escrituras.

5. CEAS. Aceptacion de las creencias
fundamentales de la fe cristiana y bautista.

6. CEA6. Un caréacter equilibrado, buen criterio y
estabilidad emocional.

7. CEAY. Integridad personal y alta ética personal y
profesional.

8. CEAS8. Una conciencia realista y humilde de si
mismo, una sana estima propia y madurez
personal.

9. CEA9. Capacidad para aceptar la critica
constructiva hacia su persona o hacia su
ministerio.

10.CEA10. Habilidad de liderazgo, capacidad de
iniciativa y creatividad

11.CEAL11. Simpatia y compasion hacia las personas
por su situacion personal y sus necesidades.

12.CEA12. Disposicion y habilidad para desarrollar
las relaciones humanas en las distintas esferas de
la sociedad.

13.CEAL13. Espiritu emprendedor y elevado sentido
de servicio hacia las necesidades ajenas.

14.CEA14. Preocupacién por el desarrollo de todo su
potencial personal, tanto espiritual, como mental,
fisico, social y profesional.

15.CEA15. Tendencia a la mejora e innovacién en
los procesos y los resultados teniendo como meta
la consecucién de la excelencia.

16.CEA16. Posesion de un claro concepto del
objetivo tanto inmediato como mediato del
Evangelio y de la mision de la Iglesia.

17.CEA17. Decidido apoyo a la Alianza Bautista
Mundial.

18.CEA18. Flexibilidad y apertura a nuevas ideas,
circunstancias o0 situaciones y capacidad de
adaptacion a nuevos contextos sociales vy
profesionales.

19.CEA19. Actitud de respeto, comprension vy
amplitud de miras con creyentes de diferentes
confesiones.

20.CEA20. Dedicacion y habilidad para presentar con
humildad, l6gica y autoridad las razones de su fe.

21.CEA21. Preocupacion e interés por el trabajo bien
hecho y por el esfuerzo fructifero.

22.CEA22. Disposiciobn para trabajar en equipo,
sabiendo conjugar los intereses colectivos con los
personales y desarrollar una capacidad personal
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| de colaboracion y liderazgo.

TEMA

APARTADOS

Introduccién

Reflexionando sobre el tema

1. Diagnéstico de la actualidad

Entorno VUCA
Dificultades y retos actuales para la educacion
Interaccién de generaciones
Contribucién de la iglesia

2. Perfil del alumno adulto

PONMNERIAPODNDE

curriculo

Principios pedagdgicos

El alumno adulto evangélico
Necesidad de formular un curriculo

El proceso pedagdgico en la ejecucién del

3. Laedad adulta

N

Concepto de persona adulta
. Etapas evolutivas de la adultez

4. Especificidad del
aprendizaje adulto

=

Algunos aspectos psicopedagdgicos del
aprendizaje

2. ¢Cbémo aprenden los adultos?
3. Elementos singulares
4. Factores de éxito
5. Comunicacion Didactica 1. Comunicacion no verbal
2. Componentes esenciales
6. Método participativo 1. Paulo Freire ¢ Educar o Domesticar?
2. Métodos de ensefianza-aprendizaje
3. Clasificacion y descripcion de técnicas
4. Otros métodos para estudiar el texto biblico
7. Criterios sobre madurez 1. Educar para la dignidad
2. Educar para la creatividad cultural
3. Educar para la plenitud
4. Educar para la salvacion
5. Educar para la novedad de vida
Conclusién. Ensefianza con 1. Jesus, educador con esperanza
esperanza. 2. La Palabra transforma y da esperanza
SEMESTRE
ACTIVIDAD PRESENCIAL NO
PRESENCIAL
Clases teodricas / Clases tedricas / Estudio de 0,40 créditos 0,80 créditos
Estudio de teoria | teoria (10 horas) (20 horas)
Clases préacticas / | Clases préacticas / Preparacion 0,20 créditos (5 | 0,40 créditos
Preparacion de de practicas/ Trabajo de horas) (10 horas)

practicas/ discusion/ Presentacion de
juicio/ trabajo investigacion
Tutorias Tutorias 0,16 créditos (4

horas)

Examen final/
trabajo final

Examen final/ trabajo final

0,04 créditos (1
hora)

TOTAL

0,80 créditos
(20 horas)

1,20 créditos
(30 horas)

FACULTAD DE TEOLOGIA UEBE




GUIA DOCENT

00" %2

E - EDUCACION DE ADULTOS ~ semowcs

Clases teoricas y practicas

PERIODO CONTENIDO

Sesion 1 Introduccion

Sesion 2 Tema 1

Sesion 3 Tema 1

Sesion 4 Tema 2

Sesion 5 Tema 2

Sesion 6 Tema 3

Sesion 7 Tema 3

Sesion 8 Tema 4

Sesion 9 Tema 4

Sesion 10 Tema 5

Sesion 11 Tema 6

Sesion 12 Tema 7

Sesion 13 Presentaciones

Sesion 14 Presentaciones

Sesion 15 Conclusion
Periodo sin actividad docente, preparacion examenes
Prueba evaluacion 12 convocatoria
Prueba evaluacién 22 convocatoria

Metodologia del curso

Clase magistral

Este modelo ofrece la posibilidad al profesor de
incidir en lo mas importante de cada tema,
dominar el tiempo de exposicién, y presentar
una determinada forma de trabajar y estudiar la
asignatura.

Participacion de el/la
alumno/a en la dinamica de
clase

El/la alumno/a a partir de la informacién recibida
del profesor podra participar activamente en la
clase con sus comentarios y aportaciones al
tema presentado.

Lecturas y estudio individual

Se dirige al estudiante a actividades orientadas
al aprendizaje tales como la investigacion,
localizacion, analisis, manipulacion, elaboracion
y retorno de la informacion.

Presentacion en clase

Los/as alumnos/as realizaran una presentacion
en clase sobre el tema asignado por el profesor.
Se llevara a cabo segun la dinamica propuesta.
Se valorara el contenido, creatividad,
coherencia interna y expresion oral en la
presentacion.

Tutoria

A lo largo de todo el semestre, los alumnos/as
podran solicitar por escrito (via correo
electronico) una o varias citas de tutorias,
dependiendo del tipo de practica solicitada

FACULTAD DE TEOLOGIA UEBE
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puede ser individual o en grupo.

Trabajos en grupo La realizacion de trabajos en grupo tiene como
finalidad, ademas de motivar al estudiante en la
actividad de investigacion, andlisis e
interiorizacion de la informacion, aprender a
trabajar en grupo.

Lecturas Obligatorias

TEMA FECHA DE ENTREGA

Samuel Escobar, "¢Domesticar o educar? Paulo | Lectura para el Tema 6
Freire y la Educacion Cristiana”. Solo lectura

Samuel Escobar, “Educar como cristianos en el Lectura para el Tema 7
siglo XXI"”. Solo lectura

Controles de lectura

TEMA FECHA DE ENTREGA

Juan Martin Velasco, La transmision de la fe en Control en la fecha
la sociedad contemporanea, Santander: Sal| indicada en el Plan de
Terrae, 2002, (22 edicién), pp. 37-82. (55 Trabajo en Moodle

pag.).

Txemi Santamaria, “La transmisién de la fe en
la familia”. Instituto Diocesano de Teologia y | . controlen lafecha
Pastoral. Xirimiri de Pastoral 47. Bilbao: |nd|cada_1 en el Plan de
Desclée De Brouwer, 2009. pp. 19-54. (35 Trabajo en Moodle

pag.).

FECHA DE

TRABAJO ENTREGA

Trabajo Final: "Edificando el Cuerpo"” - Proyecto de
Discipulado y Madurez en la Adultez

Este proyecto practico e integrado se divide en tres fases
consecutivas disefiadas para aplicar la teoria de la educacion
cristiana de adultos a la vida de la iglesia local. En la Fase 1
(Diagndstico), el alumno analizard un ministerio de adultos real
de su entorno eclesial, evaluando sus caracteristicas
evolutivas, metodologias de enseflanza y necesidades
prioritarias de crecimiento espiritual. En la Fase 2 (Disefio),
redactard una propuesta para un micro-taller de discipulado
interactivo de una sola sesion (60 minutos) que responda de
forma participativa a la brecha detectada. Finalmente, en la
Fase 3 (Piloto), el alumno presentara de manera sintética su
diagnéstico en el aula y facilitara una simulacion de 15 minutos
de su taller practico utilizando a sus comparieros como grupo
de aprendizaje. El trabajo escrito se entregara en Moodle en

Segun Plan de
Trabajo

FACULTAD DE TEOLOGIA UEBE 8
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las fechas indicadas en el calendario académico.

Para la realizacién de la 22 convocatoria deberan entregarse
todas las lecturas y el trabajo final y se valorara la realizacion
afnadida de un examen. Fechas por concretar con el profesor

ajustadas al calendario académico

Convocatoria de
Septiembre

Los controles de lecturas y los trabajos escritos se haran o entregarén en
las fechas previstas en el Plan de Trabajo (publicado en Moodle) y segun el
formato y estilo adoptado por la Facultad.

ACTIVIDAD
EVALUADORA

PONDERACION

PERIODO

CONTENIDO

Asistencia a
clasesy
participacion
activa en ellas
(Entre 10 y 15%)

10%

Durante el curso

Contenido del curso

Actividades
practicas

(Entre 20 y 60%)
Fichas de lecturas
asignadas/trabajos
de discusién

40 %

Ver Plan de
Trabajo

Ver Plan de Trabajo

Tutorias
(Entre 5y 10%)

5%

Durante el curso

Contenido del curso

Examen final/
trabajo final

(Entre 45 y 70%)

45 %

Semana
examenes

Contenido del curso

El sistema de evaluacion de las titulaciones en el marco del EEES es la
evaluacion continua. En el sistema de evaluacion continua la asistencia a clase
es obligatoria y su valoracion en el proceso de evaluacion continua de la
asignatura la estableceran los profesores en cada asignatura.

Pasados siete dias desde la fecha establecida para la entrega de las fichas de
lecturas, éstas no seran recibidas por el profesor y computaran como 0 en la
nota media de la asignatura.

En caso de disconformidad con la calificacibn obtenida por el alumno en
cualquiera de las actividades que forman parte de la evaluacion, éste podra
solicitar al profesor una revision en un plazo maximo de 7 dias desde la
notificacion de la calificacion.

FACULTAD DE TEOLOGIA UEBE
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Busto Saiz, José Ramon. La esencia de la Educacion. Reflexiones y desafios.
Santander: SalTerrae, Revista de Teologia Pastoral, Diciembre 2014.

Coleman, L. E. Comprendamos al adulto de hoy. El Paso, Texas: C.B.P., 1992.
Cooper, P. Como guiar a los adultos. El Paso, Texas: C.B.P., 1989.

De Natale, M2 Luisa. La edad adulta. Una nueva etapa para educarse. Madrid:
Narcea, 2003.

Doobins, G.S. Mejor ensefianza biblica. El Paso, Texas: C.B.P., 1979.

Driver, John. Convivencia radical. Espiritualidad para el siglo 21.Buenos Aires:
Ediciones Kairos, 2007.

Escobar, Samuel. Paulo Freire: una pedagogia latinoamericana. Kyrios, 1983.

Gonzalez, Justo. Teologia liberadora. Enfoque desde la opresion en una tierra
extrafia. Buenos Aires: Ediciones Kairos, 2006.

Hightower, James E. El cuidado pastoral. Desde la cuna hasta la tumba. El
Paso, Texas: C.B.P., 1986.

Leavell, L.P. y otros. Como organizar la escuela dominical. El manual normal.
Terrassa, Barcelona: Clie, 1992.

Marina, José Antonio. Aprender a vivir. Ariel 2004.

Martinez Vera, Ester. Transmision de valores desde la educacidén emocional.
Barcelona: Publicaciones Andamio, 2006, 2° edicion.

Martinez Vila, Pablo. El aguijon en la carne. Barcelona: Publicaciones Andamio,
2010, 2° edicion.

Pazmifio, Roberto W. Principios y préacticas de la educacién cristiana. Miami,
Florida: Caribe 1995.

Saez J. y Escarbajal A. La educacion de personas adultas. En defensa de la
reflexividad civica. Salamanca: Amarua, 1998.

Santamaria, Txemi. “La transmision de la fe en la familia”. Instituto Diocesano
de Teologia y Pastoral. Xirimiri de Pastoral 47. Bilbao: Desclée De
Brouwer, 2009.

Schipani, Daniel. Teologia del ministerio educativo. Nueva Creacién, 1993.

Seamands, D.A. Dejando a un lado lo que es de nifio. Como combatir los
infantilismos en el caracter cristiano. Terrassa, Barcelona: Clie, 1986.

Smart, James. El ministerio docente de la iglesia. Buenos Aires: Methopress,
1954,
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Stott, John. El discipulo radical. Buenos Aires: Certeza Unida, 2012, 12 edicion.

Velasco, Juan Martin. La transmision de la fe en la sociedad contemporanea.
Santander: Sal Terrae, 2002, 22 edicion.

Westerhoff, John H. ¢Tendran fe nuestros hijos? Buenos Aires: Editorial La
Aurora, 1978.

Wright, Norman. Ensefiando a los adultos. Terrassa, Barcelona: Clie, 1971.
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